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Egy 2016-ban hozott rendelkezés szerint 2017-t61 20 {6 felett foglalkoztatd vallalkoza-
soknal kételez6 munkavédelmi képviselét valasztani. Ez a szabalyozas-valtozas ismét
a munkavédelem fontossagara iranyitotta a figyelmet.

Miért fontos ez?
2016-ban a szallashely-szolgaltatas, vendéglatas agazat 183 300 f6t foglalkoztatott.
2017. els6 haromnegyed évében 425 munkabaleset (harom munkanapot meghaladd
munkaképtelenség) tortént a szallashely-szolgaltatds, vendéglatas agazatban. 2016-
ban ez a szam 667 volt (ebbdl 2 halalos kimenetelt volt, 1 stlyos csonkolassal és
1 egyéb sulyos sériiléssel jart), 2015-ben pedig 634 (ebbdl 1 halalos kimenetelii volt,
2 stlyos csonkolassal és 1 egyéb stlyos sériiléssel jart). Ugyanakkor ebben az agazat-
ban tomegesek a harom napot el nem elérd, vagy betegallomannyal egyaltalan nem
jaré aprobb égések, vagasok is. Az agazat munkavédelmi helyzetérdl készitett
felmérésbdl kideriilt, hogy a 1étszamhiany okozta pszichoszocialis kockazatot értékel-
ték a legveszélyesebbnek a dolgozok. A vendéglatas és a szallodaipar teriiletét vizsgalva
fokozddo problémat jelent az alkalmazotti elvandorlas, a szakképzett munkaerd hianya,
a dolgozok atlag életkoranak névekedése.

A problémak enyhitésében segithet a munkavédelem fejlesztése, nagyobb odafi-

gyelés, a megel6zés csokkentheti a kiesett idéket. Ez iranyba mutat a kormanyzat

altal megfogalmazott stratégiai cél is: javuljon a munkahelyi egészség és biztonsag és

a munka minésége, ezaltal a vallalkozasok és a munkavallalok alkalmazkoddképessége.
A biztonsagosabb munkahely az életminéség javitasahoz is hozzajarul.

A Turisztikai és Vendéglatd Munkaadok Orszagos Szovetsége (VIMOSZ) a Munkaadok
és Gyariparosok Orszagos Szovetsége(MGYOSZ) és a Vendéglato és Turisztikai Szak-
szervezet (VISZ) konzorciumban elnyerte azt a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal
kiirt palyazatot, amely lehetséget teremt az 1993.évi XCIII. térvény, 2016. jalius
8-t6l hatalyos modositasainak beillesztésével elkésziilt tajékoztatd anyagok széleskori
elterjesztésére, orszagszerte szamos tajékoztatd és képzo6 rendezvény megtartasara.

A palyazat keretében a munkavallaloknak késziilt tajékoztato fiizetet tartja kezében,
ennek anyagai, illetve tovabbi tajékoztatd anyagok talalhatok
a www. biztonsagosvendeglatas.hu oldalon is.

A palyazat cime:
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A munkahelyi egészség és biztonsag fejlesztése a szallashely-szolgaltatas,
vendéglatas agazatban



A munkavédelem egyik alapvetd feladata, hogy megel6zze
a munkabalesetek bekovetkezését, foglalkozasi
megbetegedések kialakulasat.
Ennek a feladatnak egyik eszkoze, hogy a munkaltaté megfeleld
informéaciokkal lassa el a munkavallalokat

az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzes
érdekében. Az informacidk atadasara szdmos technikai megoldas

1étezik. Jelen biztonsagi kézikonyvben Osszegytijtottiikk azokat

a jellemz0 veszélyforrasokat, kockazatokat, amelyek a munkavallalokat
érhetik a szallashely-szolgaltatas, vendéglatas dgazataban.
A kézikonyv elkészitése soran torekedtiink arra, hogy
a jogszabalyokban megtalalhaté informaciok egy helyen,
szemléletesen illusztralva, konnyen érthetd modon legyenek meg.
A kézikonyv alkalmazasaval megtorhetjiik a monoton,
a munkavallalok részérdl sokszor unalmasnak titulalt szobeli
munkavédelmi oktatdsok egyhangtsagat.
A munkavallalok alapvet6 joga az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzési koriilmények megléte, amely
csak akkor valdsulhat meg, ha a munkaltatod Iépéseket tesz ennek
érdekében. El6zziik meg a baleseteket, ne egy esemény bekovetkezése
utan valjon fontossa a munkavédelem.
Egy klasszikust idézve:

,»A baj eldtt egy perccel még nem volt semmi baj.”



MUNKAVALLALO JOGOSULT MEGKOVETELNI:
az egészséget nem veszélyeztetd munkavégzés lehetdségét,
a betanulasi lehet6séget,
ismeretek rendelkezésre bocsatasat

a munkavégzéshez munkavédelmi
szempontbol sziikséges felszerelések,
munka- és védéeszkozok,
az eléirt védoital, valamint
tisztalkodasi szerek,
tisztalkodasi lehetdség biztositasat

az egészséget nem veszélyeztetd
¢és biztonsagos munkavégzés
feltételeit

A MUNKAVALLALO JOGOSULT MEGTAGADNI
A MUNKAVEGZEST,

ha azzal életét, testi épségét vagy egészségét kozvetleniil
és sulyosan veszélyeztetné.

Ha a munkaltat6 utasitasanak teljesitésével
masokat veszélyeztetne kdzvetleniil €s/vagy
sulyosan, annak teljesitését meg kell tagadnia.

Veszélyeztetésnek mindsiil kiilondsen a sziikséges véddberendezések,
az egyéni védoeszkozok mikddésképtelensége, védelmi képességének

csokkenése, ill. hianya.

A munkavallal6t nem érheti hatrany az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés kovetelményeinek megvaldsitasa érdekében torténd fellépéséért.



MUNKAVALLALO KOTELESSEGEI:

munkahelyén az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzésre
alkalmas allapotban megjelenni és a munkat igy végezni

a rendelkezésre bocsatott munkaeszkodz biztonsagos
allapotarol a téle elvarhaté médon meggy6zddni,
azt rendeltetésének megfelelden hasznalni, a szamara
meghatarozott karbantartési feladatokat elvégezni

az egyéni véddeszkozt rendeltetésének megfelelden
hasznalni és a t6le elvarhato tisztitasarol gondoskodni,
annak elhasznalodasa, vagy védelmi képességének
csokkenése esetén ezt felettesének jelenteni

munkateriileten a fegyelmet, rendet, tisztasagot
megtartani

a munkéja biztonsagos elvégzéséhez sziikséges ismereteket elsajatitani és azokat
a munkavégzés soran alkalmazni

a részére eloirt orvosi vizsgalaton részt venni,
a munkavédelmi oktatasokon részt venni,
a balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jelenteni

a vesz€lyt jelentd rendellenességet, iizemzavart tdle elvarhaté moédon megsziintetni,

vagy erre intézkedést kérni
FIGYELEM!!! A munkavallalo 6nkényesen nem kapcsolhatja ki, nem tavolithatja el
¢és nem alakithatja at a biztonsagi berendezéseket.



MUNKABALESETEK

Baleset:

az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kiilsé

hatés, amely a sériilt akaratatol fliggetleniil,

hirtelen vagy aranylag rovid id6 alatt kovetkezik be és
sériilést, mérgezést, vagy mas (testi, lelki)
egészségkarosodast, illetdleg halalt okoz

Munkabaleset:

az a baleset, amely a munkavallalot

a szervezett munkavégzes soran,

vagy azzal 6sszefliggésben éri, annak helyétol
¢és id6pontjatol és a munkavallalo (sériilt)
kozrehatasanak mértékétdl fiiggetlentil

Munkabalesetek
jelentése:

@ Sulyossagtol fiiggetleniil mindent jelenteni kell az okok feltarasa, megsziintetése
érdekében. Ha kés6bb sulyosabbra fordul a sériilés, ennek hidnyadban nem
bizonyithato, hogy a munkahelyen trtént az esemény.

® [chetd leghamarabb jelenteni kell a sziikséges intézkedések miel6bbi
megvaldsulasa, a kivizsgalas pontossaga miatt.

® Nem a blinds megkeresése a cél, hanem a hasonld balesetek megakadalyozasa.

® A baleset helyszinét a kivizsgalasig érintetleniil kell hagyni.



Leggyakoribb sériilések a konyha teriiletén

@ Csuszasveszély

Nem megfelelen zsirtalanitott, felmosott
padozaton konnyen el lehet cstszni.
Az ilyen balesetek torést, ficamot okozhatnak.

® Forrazas, égés veszély

Forro étellel edényt maximum 3/4-ig szabad
tolteni. Egy személy maximum 10 liter {irtartalmi
meleg, vagy forro ételt vihet, emelhet.

3/4

Maximum
m o

® Forgo gépek

Miikodo forgd gépbe nyulni tilos
¢s balesetveszélyes.

Tilos a véddburkolat kiiktatasa
hasznalat alatt. Az ilyen baleset
zuzddassal,vagassal,
csonkolassal végzddhet.




® Vagas, szuras veszély

A konyhan el6éfordulo balesetek nagy része vagasbol adodik.

Késeket rendezetleniil hagyni tilos.

Sajat testiink iranyaba ne vagjunk, kozlekedés soran a késeket a padozat felé
kell forditani.

® Aramiités

Csak olyan elektromos berendezésen szabad
munkat végezni, melynek miszaki allapota
kifogéstalan, és rendelkezik “megfelel6” mindsitésii
érintésvédelmi méréssel. Aramiités vagy annak
gyanuja esetén azonnal értesitsiik a kozvetlen
munkahelyi vezetonket!




EGYENI VEDOESZKOZOK

egyéni védoeszkoz:

minden olyan eszkoz, amelyet a munkavallalo azért visel, vagy tart maganal,
hogy az a munkavégzésbol, a munkafolyamatbol, illetve a technologiabol eredd
kocazatokat az egészséget nem veszélyezteté mértékiire csokkentse

Az egyéni védOeszkdzok lehetséges sériilésektol, foglalkozasi megbetegedésektol
védenek meg!

Jellemzobb egyéni véddeszkozok a konyhan:

Védokesztyli €s véddszemiiveg

a vegyszerek ellen Védobkesztyli a hdhatasok ellen

S

Csuszasgatlo védocipd

Az egyéni véddeszk6zok viselése kotelezd, a dolgozo ez alol 6nkényesen nem
mentheti fel magat.

Az a munkavallalo, aki a munkaltato altal igazoltan atadott védGeszkodzt nem viseli,
a munkavédelmi hatosag altal pénzbiintetéssel stjthato.



Kereskedelmi és Vendéglatoipari Biztonsagi Szabalyzat
(30/1995. IKM rendelet)

Vendéglato-ipari gépek, berendezések, eszkozok és anyagok kezelése, hasznalata

® Munkaeszkdznek a munkavégzés
teljes idGtartama alatt megfelel allékonynak,
eld6lés ellen biztositottnak kell lennie.

® Fozbiist leeresztd szelepét megfeleld
biztositas alkalmazasaval az akaratlan kinyilas,
illetve kinyitas ellen védeni kell.

e Gépi berendezés belsod terébe nyulni,
ott barmilyen munkat végezni csak
a hajtomotor kikapcsolasa, a forgo-,
mozgo alkatrészek leallitasa és halozatrol
tortént levalasztasa utan szabad.



® Nyomas alatt 1év6 f6z6iistbol az liritést csak a belsé nyomas megsziintetése utan
és fokozatosan szabad megkezdeni.

o Gépet, gépalkatrészt tisztitani, karbantartani csak biztonsagos kézieszkozzel,
szerszammal szabad.

® Forr6 edények megfogasahoz,
siitéberendezések forrd lemezeinek
és racsainak elszedéséhez e célra
kialakitott segédeszkozt és
fogoruhat kell hasznalni.

® Edények feddjét kézi leemelésnél
a test felé huzva kell felemelni.




o Fézbberendezést futésre hasznalni tilos!

® Forro folyadék keveréséhez vagy forrd zsiradékba torténé martogatashoz,
stitéshez hosszu nyeli villat, fogot kell hasznalni.

® Forro étellel vagy folyadékkal telt fedetlen edény, vagy st folé hajolni vagy

felette atnyulni tilos!
' 3 ;

® Forro zsiradékkal, vagy folyadékkal telt edényt munkaasztalra, illetve tiizhelyre csak
teljes alapfeliiletével szabad elhelyezni.

® Konzervet csak konzervnyitoval szabad felbontani.



® Tiiz- és robbanasveszélyes anyaggal atitatott ronggyal vagy mas eszkozzel tiizelo-
¢s flitdberendezést begyujtani, valamint tisztitani tilos!

® F6zézsamolyok haromoldali megkozelithe-

toségét biztositani kell! A zsamolyok el6tt — -

legalabb 2m? kezel6teret kell biztositani.

x o Etelkészitésre csak jol rogzitett fiilekkel,
illetve nyelekkel ellatott edényeket

'] szabad hasznalni.




® Lépcson forrd ételt
— az adagoltakat kivéve —
!_I csak légmentesen zart edényben szabad szallitani

® Forr6 ételt tartalmazo edény kézi szallitasa
elétt meg kell gy6zddni arrol, hogy a szallitasi
utvonal szabad, csuszasmentes.

Hust, vagy husszeleteket a testtel ellentétes iranyti mozdulatokkal kell a zsirba helyezni.

e Sériilt edényeket, tanyérokat, ivegarut,
evleszkdzt hasznalni tilos!

® A mosogatoban ugy kell az edényeket
elhelyezni, hogy azok ne cstisszanak
és ne doljenck el.

' ' ’ ® Mosogatas és tarolas soran livegpoharakat
egymasba helyezni tilos!




e Késeket, villakat, bardokat ugy kell a mosogatoba helyezni, hogy
hegyiik egy iranyba alljon és tompa végiik legyen a kéz felé.

® Késeket és egyéb szerszamokat csak kiilon-kiilon, egyenként
szabad elmosni.

e Bardot, kést, fendacélt, illetve mas
kéziszerszamot csak az erre kijelolt

helyen szabad tarolni. l
e Kozlekedésnél a kés, vagy villa &
hegyét a fold felé kell tartani. '

® Henteskést csak tokban lehetszallitani.

® Hus feldolgozasakor
a vagas iranya az emberi
testtel ellentétes legyen.

® Nyers hus bontasahoz és
csontozasahoz husipari
védokotény és lanckesztyli
hasznalata kotelezo.

® Halat bontani, filézni
rogzitett vagodeszkan kell.




® Mosogatas eldtt meg kell gy6z6dni az edények, evéeszkozok, ivegaruk
épségérol.

® Mosogatomedence aljara gumi- vagy mianyaglapot kell helyezni,
amelyet tisztan kell tartani.

® Hiitészekrény vagy hiitdpult leolvasztasat a halozatrol tortént
levalasztas utan szabad végezni.

® Vago, feszitdeszkozzel a jeget eltdvolitani nem szabad.




e Kavéfozo lizemeltetése kozben a nyomasmérot rendszeresen ellendrizni kell.
Ha a vizallas nem éri el az eldirt szintet, vagy azt meghaladja, tovabba,
ha a nyomas értékhatara a megengedettet meghaladja, a gépet ki kell kapcsolni.

® A kavefozo gdzszelepét megnyitni csak akkor szabad,
ha a kezel6 tigy helyezkedett el, hogy a hirtelen
kitédulo g6z sériilést nem okozhat.

® Husdaraloba hust a gép talcajarol csak tomdfa
segitségével szabad adagolni.

® Hutdkamra feltoltéséhez a munkat végzo részére
hideg elleni védelmet ny1jt6 egyéni véddeszkozt
kell biztositani.

® Sonka- és szalamiszeleteld gépnél a szeletelendd
anyagot csak rogzitdszan segitségével
szabad a korkéshez tolni.

® Orls gépet garat nélkiil nem szabad {izemeltetni.



TAKARITAS

e Tisztito-, fertdtlenitd szereket eredeti csomagolasban,
felirattal ellatva, kiilon helyiségben kell tarolni.

® Tisztitasra, fert6tlenitésre kizardlag engedélyezett

O tisztitd-, fertétlenitd szerek hasznalhatok fel.

® Haztartasi porszivo porzsakjanak
cseréjét csak a késziilék csatlakozd zsinor
falialjzatbdl tortént kihtizdsa utdn
szabad elvégezni.

® Porszivot tilos tordtt vagy
hianyos burkolattal hasznalni!

o Uvegfeliiletek tisztitasa elétt meg kell gyézédni arrdl, hogy repedés nincs-e
a tisztitando feliileten.

® Nyilaszarok tisztitasakor biztositani kell, hogy a munka elvégzéséhez megfeleld
tér alljon rendelkezésre.

® Kiils6 uvegfeliilet a helyiség belsejébdl csak akkor tisztithato, ha az kihajolas
nélkiil, biztonsagosan elérhetd.



® Felmelegedett lampaburat, izzot vizes ronggyal
tisztitanti tilos!

® A nyilaszaro tisztitasat csak megfeleld kétagu,
tobbceélu-, vagy podiumlétrarél, illetve felléporol
szabad végezni. Az elGbbiek helyett asztalbol,
sz¢kbol, 1adabol dsszeallitott allvanyrol
a munkavégzés tilos!

® 3 méternél magasabban 1év6 ablakszerkezetek
tisztitasat sem tamasztd, sem kétagu 1étrarol
elvégezni nem szabad. Ebben az esetben a
munkavégzést hidraulikus, vagy pneumatikus
mikddtetésii emeldplatoval, vagy emeldkosarral
kell elvégezni.

® Konyhak takaritdsanal meg kell hatarozni azokat az eszkdzoket, amelyek
felmelegedett allapotuk miatt égési sériilést okozhatnak.
A takaritast ugy kell elvégezni, hogy a berendezésekhez csak akkor nyuljunk,
ha mar kihtltek.




e Konyhaban, egyéb f6z6helyiségekben a miiszakok befejezését
kovetden — sziikség esetén a miiszak alatt is — takaritani kell.

® Konyhakban a padozatra keriil6 kioml6 folyadékot, zsiros
ételmaradékot rogton el kell tavolitani.

® Konyhaipari gépeket, berendezéseket tigy kell tisztitani, hogy azokon
¢élelmiszerek ne maradjanak.

® Elelmiszerek készitésére, feldolgozasara szolgalo helyiségeket, padozatot,
falakat csak engedélyezett tisztitoszeres oldattal szabad mosni.

e A takaritas soran keletkezett hulladék és szemét gyiijtésére zarhato, konnyen
tisztithato és fertdtlenithetd anyagbol késziilt gyiijtéedényt kell hasznalni.
Az edényeket kiiirités utan tisztitani és fertdtleniteni kell.

A szerves ¢és szervetlen hulladékot elkiilonitve kell tarolni.




® A hulladéktarolo kosarak tiritésénél fokozott figyelemmel kell eljarni!
e Kézzel a kosarakba nyulni tilos! Az ilyen tevékenység kézsériiléssel,
fert6zésveszéllyel jarhat.

e Tordtt ivegpoharakat, tanyérokat csak erre a célra kialakitott, kelld szilardsagu
szemetes taroloban szabad tarolni, hogy a barmilyen tovabbi sériilést
megakadalyozzunk.

® Azokon a teriileteken, ahol a takaritas miatti nedves padozat csiiszasveszélyes lehet,
ott azt megfelelden, tablaval kell megjeldlni.
Jellemzden ilyen teriiletek lehetnek a vendégek altal latogatott teriiletek.

e Elelmiszer tarolasara szolgalé edényben még atmenetileg is szigoruan tilos
veszélyes anyagot, tisztitoszert tarolni.

J -




® A tisztitoszereket csak a gyarto altal meghatarozott
koncentraciéban szabad hasznalni.
® Ne hasznaljon az eldirtnal toményebb koncentraciot!

® Vegyszerek hasznalata el6tt mindig meg kell ismerni
azok Biztonsagi adatlapjanak (MSDS) tartalmat.

e A gyartd altal eldirt egyéni véddeszkozok biztositasa
a munkaltato, viselése pedig a munkavallalok
kotelessége.

BIZTONSAGI ADATLAP [J

S—

MUNKAVEGZES MAGASBAN, LETRAN

Magasban levé munkahelyen ideiglenesen végzett munka:
az 1 méternél nagyobb szintkiilonbségen végzett, nem allando jellegil,
rovid ideig tarté munka, ahol a biztonsagi és ergonomiai kovetelményeknek
megfelel6 munkahelyi kdriilmények nem biztositottak.

®  Magasban ideiglenes munkavégzésre csak akkor keriilhet sor, ha az id6jarasi
feltételek a munkavallald egészségét és biztonsagat nem veszélyeztetik.

® A létra fellépdi, illetve fokai munkaszintként akkor hasznalhatok, ha mas
biztonsagosabb munkaeszkoz alkalmazasa nem indokolt a tervezett hasznalat
rovid ideje, vagy a helyszin olyan adottsagai miatt, amelyeket a munkaltatd
nem tud megvaltoztatni.

e  Alétrat ugy kell felallitani, hogy az a hasznalata soran stabil legyen.

® A hordozhato létra labait tartds, erds, megfeleld méretii szilard alapra
kell helyezni Gigy, hogy a 1étrafokok vizszintes helyzetben maradjanak.



® A tamaszto, illetve fiiggesztett létrakat
— a kotéllétra kivételével — elcstiszas
és kilengés ellen biztositani kell.

e A tamasztolétranak a vizszinteshez
képest 60-75°-0s szdget kell bezarnia

a létra tipusatol fiiggden !

e A kétagu, valamint a kétagu, fellépdvel és korlattal
ellatott Iétra labainak szétcsiiszasat a hasznalat
teljes idotartama alatt a labak alsé részeinek

el rogzitésével vagy a szétcsuszast megakadalyozo
elemmel, illetve mas egyenértékli megoldassal kell
megakadalyozni.

e A munkaszintek megkozelitését lehetové tevo létrat
ugy kell megvalasztani és elhelyezni, hogy
az egy¢b kapaszkodasi lehetéség hianyaban legalabb
1 méterre nyuljon ki az elérendé munkaszint folé.

e A kitolhato, az atalakithatoé illetve az Lm
egymadsba illeszthetd 1étrat ugy szabad -
hasznalni, hogy a létraclemek egymashoz
képest ne mozdulhassanak el.

e A létrat tigy kell hasznalni, hogy
a kapaszkodas ¢és a biztonsagos allas
lehetésége mindenkor biztositott legyen.
Nem korlatozhatja a kapaszkodas ) BN
lehetdségét, ha a 1étrarateherrel kell
felmenni.

® A létrat a haszndlat megkezdése elott
szemrevételezéssel ellendrizni kell.

Sériilt, deformalodott, hianyos 1étra
nem hasznalhato.



Kereskedelmi és szallashely-szolgaltatasi tevékenység

® Nagyméretil butort, egyéb targyat csak e célra késziilt emeléhoroggal,
szallitbhevederrel szabad mozgatni.

® Vasal6t csak nem éghetd anyagra helyezve szabad tarolni.

® Varrodaban, szabaszmihelyben és dekoracios részlegben
munkat végzok részére kézen rogzithetd tliparnat kell biztositani.

® Gombostit
szajba venni tilos!

® [¢épcson vald haladéas kdzben a korlatot egy kézzel mindig fogni kell.

® A szalloda folyoson olyan mértékii anyagtérolast tilos végezni,
amely lesziikiti a kozlekedési, menekiilési utvonalkat.

e Az éttermi, vendéglatdipari munkahelyeken eléfordulhat a vendégek
agresszioja, konfliktushelyzet kialakulasa példaul alkoholos befolyasoltsadg
hatasara. A legfontosabb a hidegvér megdrzése, a vendég udvarias,
de hatarozott megnyugtatasa, vagy kikisérése. Amennyiben a munkavallalo
ezt nem tudja ellatni, segitséget kell kérni olyan vezett6l, munkatarstol,
(hatosagoktol), aki a helyzetet hidegvérrel kezelni tudja.



Képernyés munkahelyek, irodai munkavégzés

Képerny6s munkakor:
olyan munkakér, amely a munkavallalé napi munkaidejébdl legalabb 4 éraban
képernyds munkahelyen képerny6s eszkoz hasznalatat igényli, ideértve
a képerny6 figyelésével végzett munkat is.

A képerny0 eldtti munkavégzés nem haladhatja meg a napi 6 orat.

A munkafolyamatokat ugy kell megszervezni, hogy a folyamatos képernyd eldtti
munkavégzést oranként legalabb tizperces sziinetek szakitsak meg.

A munkahely megfeleld beallitasaval elkeriilhetd a rossz testtartas miatt bekdvetkezd
egészségkarosodas.

e A képerny6s munkakorben foglalkoztatott munkavallaloknak 2 évente szem- €s
latasvizsgalaton kell részt venniiik.

e Fiokokat, szekrényajtokat mindig be kell csukni hasznalat utan.

® Kozlekedési utakon ne legyen anyagtarolas, vezetékek elvezetése.

® Soha ne alljon székre, instabilis targyra, ha magasban 1év6 targyat szeretne elérni.
Szekrények tetején tilos az anyagtarolas, mert azok leeshetnek onnan.

® Hosszabitok hosszabitasa tilos, mert a villamos hal6zatot tul lehet igy terhelni.



Tiizvédelem

A menekiilési utakat és a vészkijaratokat szabadon kell hagyni, azoknak a lehetd
legrovidebb uton a szabadba, vagy valamely biztonsagos teriiletre kell vezetniiik.

A vészkijaratokat nem szabad ugy lezarni, vagy rogziteni, hogy azokat
vészhelyzetben ne lehessen hasznalni.

Tolo- vagy forgdajtod vészkijarat céljara nem alkalmazhato.
A vészkijarati utvonalakat és kijaratokat a megfelelo jelzésekkel kell ellatni!
A vészkijarati ajtokat nem szabad kulcsra zarni.

A vészkijarati itvonalakat és ajtokat olyan vészvilagitassal kell ellatni, amely
aramkimaradas esetén is mitkodoképes és a sziikséges megvilagitast biztositja!

A tlizolto késziilékeket jol lathaté modon meg kell jeldlni, azokat mindig elérhetd
helyen kell tartani!
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® Olajsiitok tiizének oltasara vizet hasznalni szigoruan tilos!
® A leghatékonyabb megoldas ebben az esetben a tlizolto takard hasznalata.

® Tizoltd takard hidnyaban megoldas lehet a kigyulladt edény fedelének hasznalata.
— .

® Tizriadod esetén a recepcionak kiemelt szerepe van a tiiz helyének
meghatarozasaban, a Katasztrofavédelem riasztasaban, a kiiirités
iranyitasaban.

e Minden tlizesetet, még az eloltott tiizet
is jelenteni kell a Katasztréfavédelem felé.

® A létesitményre vonatkozo
kiiiritési tervvel minden dolgozonak
tisztaban kell lennie!

® A raktarozas soran ligyelni kell arra,
hogy az éghetd anyagok kell6 tavolsagban
legyenek a gyujtoforrasoktol.




A MUNKAVEDELMI ERDEKKEPVISELET, ERDEKEGYEZTETES

Munkavédelmi képviseld valasztast kell tartani minden munkaltatonal,

ahol a munkavallalok 1étszama legalabb hisz 6.

A munkavédelmi képvisel6t egyenld, titkos és kozvetlen szavazassal 6t évre
valasztjak. A megvalasztott munkavédelmi képviselok személyér6l a munka-
vallalokat tajékoztatni kell.

Munkavédelmi képvisel6vé az a cselekvoképes munkavallald valaszthato,
aki — az Gjonnan alakult munkaltatot kivéve — legalabb hat honapja

a munkaltatoval munkaviszonyban all és az adott telephelyen dolgozik.
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A munkavédelmi képviseld jogosult meggydzédni a munkahelyeken az

egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkaveégzés kovetelmé-

nyeinek érvényesiilésérol, igy kiillondsen

e a munkahelyek, a munkaeszkdzok és egyéni véddeszkozok biztonsagos
allapotarol;

® az egészség megovasara, illetdleg a munkabalesetek és foglalkozasi
megbetegedések megeldzésére tett intézkedések végrehajtasarol,

e a munkavallaloknak az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzésre torténd felkészitésérol és felkésziiltségérol.



A munkavédelmi képvisel6 joganak gyakorlasa keretében

mitkodési teriiletén a munkahelyekre munkaidében beléphet, tajékozodhat az

ott dolgoz6 munkavallaloktol;

részt vehet a munkaltatd azon dontései eldkészitésében, amelyek hatassal
lehetnek a munkavallalok egészségére és biztonsagara, ideértve a szakemberek
el6irt foglalkoztatasara, a munkavédelmi oktatas megtervezésére és
megszervezésére, az Ulj munkahelyek 1étesitésére vonatkozoé dontéseket is.
tajékoztatast kérhet a munkaltatotol minden kérdésben, amely érinti az
egészséget nem veszélyeztetd és biztonsdgos munkavégzést;

véleményt nyilvanithat, kezdeményezheti a munkaltatonal a sziikséges intézkedés
megtételét;

részt vehet a munkabalesetek kivizsgalasaban, az arra jogosult kezdeményezésére
kozremiikddhet a foglalkozasi megbetegedés koriilményeinek feltarasaban;
indokolt esetben a hataskorrel rendelkezé munkavédelmi hatésaghoz fordulhat;
hatdsagi ellendrzés soran az ellendérzést végzo személlyel kozolheti észrevételeit;

A munkavédelmi képvisel6t jogai gyakorlasa miatt hatrany nem érheti.
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JEGYZETEK:
















