SZOLGÁLTATÁSI SZERZŐDÉS

(online és offline PR szolgáltatások)
Jelen szolgáltatási szerződés (továbbiakban: Szerződés) létrejött egyrészről:

	Megbízó neve:
	Turisztikai és Vendéglátó Munkaadók Országos Szövetsége (VIMOSZ)

	Székhely:
	1012 Budapest, Kuny Domokos u. 13-15.

	Postai cím:
	1095 Budapest, Mester u. 29-31.

	Képviselő neve:
	dr. Böröcz Lajos

	Telefon:
	+36/1/202-5457

	E-mail:
	info@vimosz.org


Továbbiakban: Megbízó
Másrészről:

	Megbízott neve:
	
	

	Székhely:
	
	

	Postai cím:
	
	

	Adószám/
Vállalkozói igazolványszám:
	
	

	Képviselő neve:
	
	

	Telefon:
	
	

	E-mail:
	
	


Továbbiakban: Megbízott


(együttesen: Felek) az alulírott helyen és időben az alábbi feltételekkel:

1. A szerződés tárgya

1.1. A szerződés a GINOP-5.3.4-16-2017-00029 azonosító számú, „A munkahelyi egészség és biztonság fejlesztése a szálláshely-szolgáltatás, vendéglátás ágazatban” című projekt  (továbbiakban: Projekt) keretében  jön létre.

1.2. Megbízó a Projekt keretében a Megbízottat a következő szolgáltatás elvégzésével bízza meg: online és offline PR szolgáltatások a munkahelyi biztonság Projekt népszerűsítésére és pozitív fogadtatásának elősegítésére.

1.3. Megbízott a teljesítés során az alábbi részfeladatokat vállalja: 

1.3.1. A mind szélesebb körhöz eljuttatás PR tervének kidolgozása

1.3.2. Elkészült videók, szóróanyagok eljuttatása a célcsoporthoz (pl. AdWords, Facebook hirdetések, bannerek, PR cikkek, sajtóközlemény)

1.3.3. A tájékoztató rendezvények népszerűsítési tervének kidolgozása és a jóváhagyott terv végrehajtása

1.3.4. A Projekt népszerűsítése és pozitív értékeinek bemutatása érdekében folytatott figyelemfelhívó kampány a teljes megvalósítási időszakon keresztül (pl. sajtóközlemények, PR cikkek, interjúszervezés, sajtóesemény)

1.3.5. A fent vállalt munkák elvégzése a Megbízóval egyeztetett (rész)határidőre 

1.3.6. A fenti szolgáltatásokkal kapcsolatos technikai részletek egyeztetése és folyamatos kommunikáció a Megbízó képviselőjével az eredményes lebonyolítás érdekében

1.4. Megbízott a szolgáltatás teljesítésének eredményeként a Megbízónak a következő(ke)t adja át elektronikusan az alkalmazott megoldások függvényében: pl. jegyzőkönyv a célcsoportban elértek számáról, PR kommunikációs dokumentumok, egyéb
1.5. A feladatok elvégzésénél az anyagköltség nem meghatározó, valamint egyéb, az árat befolyásoló költség nem merül fel.
2. A szerződés időtartama

2.1. Jelen szerződés 1. pontjában részletezett kötelezettségeket a Megbízott 2017. … …–ig köteles teljesíteni.
2.2. A Megbízó a kötelezettségek teljesítéséről teljesítési igazolás(oka)t bocsát ki.
3. Teljesítési díj

3.1. A Megbízottat a jelen szerződés 1. pontjában vállalat kötelezettségei teljesítése ellenében összesen ………………….nettó Ft + ………………….. Ft ÁFA díjazás illeti meg, melyet a Megbízó 30 napos fizetési határidőn belül fizet ki. 
3.2. Felek megállapodnak, hogy a fizetési kötelezettség teljesítésének időpontjaként Megbízó bankszámlája banki terhelésének dátumát fogadják el.
4. A szerződés teljesítése

4.1. A Megbízott a jelen szerződés teljesítése során a Megbízó utasítása szerint és érdekeinek megfelelően, a tőle elvárható legnagyobb gondossággal köteles eljárni. A Megbízó részéről utasítási joggal Böröcz Lajos, vagy az általa meghatalmazott személy rendelkezik.
4.2. A Megbízott a Megbízó kérésére – vagy szükség esetén annak hiányában is - köteles tájékoztatást nyújtani a tevékenységéről, különösen ha újólag felmerült körülmények az utasítások módosítását igénylik, illetőleg, ha ezen új körülmények veszélyeztetik, késleltetik, vagy gátolják a vállalt kötelezettség teljesítését. A tájékoztatás elmulasztásából eredő kárért a Megbízott felelősséggel tartozik.
4.3. A Megbízott a jelen teljesítéssel összefüggésben tudomására jutott üzleti és egyéb titkot, illetve más hasonló adatot, információt köteles bizalmasan kezelni, azokat kizárólag a jelen szerződés teljesítéséhez használhatja fel. 
5. A szerződés felmondása

5.1. A Megbízó a szerződést bármikor, azonnali hatállyal felmondhatja, amennyiben a Megbízott a feladat elvégzését határidőre – az előírt követelményeknek megfelelően – nem képes teljesíteni.
5.2. A szerződést a Megbízott is bármikor felmondhatja; a felmondási időnek azonban elegendőnek kell lennie ahhoz, hogy a Megbízó a feladat ellátásáról gondoskodhasson.
6. Egyéb rendelkezések

6.1. Felek a jelen szerződés teljesítése során kötelesek kölcsönösen együttműködni egymással; a szerződés módosítását igénylő körülményről kötelesek haladéktalanul tájékoztatni egymást.
6.2. Megbízott a pályázattal kapcsolatos ellenőrzéseket köteles tűrni és azokban együtt működni.
6.3. A jelen szerződés bármilyen módosítása kizárólag írásban érvényes. A szerződésmódosítással kapcsolatos költségeket, teljes körűen a módosítás kezdeményező fizeti.
6.4. A Felek a jelen szerződésből eredő esetleges jogvitáikat elsősorban tárgyalásos úton kötelesek rendezni; ennek eredménytelensége esetére alávetik magukat- hatáskörtől függően- a Pesti Központi Kerületi Bíróság, vagy a Fővárosi Bíróság kizárólagos illetékességének.
6.5. A jelen szerződésben nem, vagy nem kellő részletességgel szabályozott kérdések tekintetében a Felek a Polgári Törvénykönyv és a magyar jog egyéb rendelkezéseit tekintik irányadónak.
A Felek a jelen, három számozott oldalból álló szerződést elolvasták, megértették, majd mint akaratukkal mindenben megegyezőt jóváhagyólag írták alá. A szerződés három darab eredeti, egymással teljes egészében megegyező példányban készült, amelyekből kettő darab a Megbízónál, egy darab a Megbízottnál marad.
Kelt: Budapest, 2017. 
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