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A projekt bemutatasa




A PROJEKTROL ROVIDEN

A Turisztikai és Vendéglatdo Munkaadok Orszagos Szovetsége (VIMOSZ), a Magyar Vendéglatok
Ipartestulete (MVI) és az Edutus Egyetem kdzos GINOP-palyazatot inditott el 2021. marcius 1-jén,
amelynek kézéppontjaban a tragikus munkaeréhidanyra megoldast kinald, a munka és
maganélet egyensulyanak megteremtését célzé komplex foglalkoztatasi programok allnak, ezen
belll is az atipikus foglalkoztatas alkalmazasanak bdévitése a szektorban.



AGAZAT BEMUTATASA




A vendéglatas egy nagyon gyakorlatias tevekenység, igy hat a szakma fogasait a mindennapok soran,
élesben lehet megtanulni, az alapoktdl kezdve. Ezen keresztul megtapasztalhatjuk a
turizmus-vendéglatas iparag sokszinlsegét, dsszetettséget és valodi érteket. Minden egyes Uj terulet és
feladatkor Uj és Uj tapasztalattal, élménnyel gazdagit.

> Vendéglatas élményt ad nem csak a vendégeknek, hanem a dolgozdknak is!

>  Minden nap egy Uj élmény és kihivas!

> Nincs ugyanolyan vendég, nincs ugyanolyan nap, igy minden nap kicsit mas/valtozatos

>  Ha szeretsz csapatban dolgozni, emberekkel foglalkozni, vagy csak szereted az inycsiklandozo
fogasokat, jO ételeket, italokat, valaszd ezt a szakmat!

>  Tegyunk jot, teremtsunk értéket és nyujtsunk élményt!

>  Eld at a vendéglatas szeretetet (mas aspektusbdl), és legyél egy dinamikusan fejlédé/fiatalos/profi

csapat tagja!
>  Kezd kicsiben, és alkoss nagyban!

Dialogue.



.Miért érdemes a szakmaban dolgozni?
A palyavalasztas vagy atképzeés el6tt allé diakok
miért a turizmust és vendéglatast valasszak?

e Nyelvhasznalat (idegennyelvi készsegek fejlesztése);
e A munka részét képezi az emberekkel val6 toré6dés és foglalkozas;

e Emberi/vendég igényekkel, szukségletekkel szembesullnk és ezeket elégithetjuk ki;

e Avendégeknek folyamatosan ajanlatokat teszink pl. egy finom és szép étel, j6 minéségi és
testes bor;

e Lehetbség nyilik tapasztalatszerzésre, alland6é szakmai tovabbképzésre, egyéni elémenetelre;

e Elményalapt munkat kinal (pl. munkavallalé soha nincs egyediil, minden nap mas, folyamatos
tanulas és kihivas, uj emberek/vendégek/kultura megismerése);

e Folyamatos fejl6dés és karrierépitési lehetéség (végigmenni a ranglétran);

e Kapcsolati halo kiépitése.”

Dialogue.



STRATEGIA




STRATEGIA

ELSODLEGES CEL MASODLAGOS CEL ESZKOZOK

A pilot projekt ereményeinek Vendéglatoi palya tovabbi Név, logo, arculat, szlogen

bemutatasa a célcsoport népszerusitése Uzenetek,

szamara Eredménykommunikacios
kampany koncepcid

CELCSOPORTOK TERULET
1. szakmai, civil szervezetek; MTSZA Komarom-Esztergo
2. szallashely-szolgaltatassal, vendéglatassal foglalkozé vallalkozasok m megye

Szabolcs-Szatmar-B
ereg megye




KAMPANY UZENET

A munkahelyi rugalmassag
hangsulyozasa, illetve a rugalmas
munkavégzés lehetbseégének
bemutatasa.

A program eredmeényeinek
bemutatasa, mellyel kialakithato egy
orszagosan is alkalmazhatd modszer
az agazat foglalkoztatasi
problémainak kezelésére.



Az agazatban atipikus formaban foglalkoztatottak aranya elmarad az OECD és EU atlagtdl, ezért feltérképeztik munkavallaléi és munkaadoi
oldalrél az atipikus foglalkoztatassal kapcsolatos gyakorlati tapasztalatokat és fejlesztési lehet6ségeket.

A kutatasi eredményeket felhasznaltuk a komplex foglalkoztatasi programhoz, ideértve a képzési programok kidolgozasat is.

Jo gyakorlatok feltérképezését végeztilk: a munkavallalokkal valé egyuttmiikddés, a csaladi kérilményekhez valé rugalmas hozzaallas, a
munkavallaléi igények figyelembevétele és a kiegyensulyozott munkahelyi [égkér megteremtése tartozott ide elsésorban.

Céljaink:
° Atipikus foglalkoztatas aranyanak ndvelése
° Csaladbarat megoldasok
° Képzések
[ ]

A munka és maganélet egyensulyanak megteremtését célzé komplex foglalkoztatasi programok a vendéglaté és szallodaiparban
munkat vallalok szamara, illetve ehhez kapcsolodo atipikus foglalkoztatéi gyakorlatok erésitése
° Két rovid tananyag kidolgozasa, tesztelten tetszés szerint felhasznalhatéan (konyhai kisegit6, kisegité felszolgald) akar egyes
moduljai is
Azonnali, mindent kezeld EGY megoldas nem létezik, ezért sok kis Iépés sziikséges:
° Képzések

e  Tartalékok feltarasa, alkalmazasa (atipikus, csaladbarat)
° Szakmai szervezetekhez csatlakozas, tajékozodas a VIMOSZ honlapjan keresztill



KAMPANY SORAN MEGVALOSULO

EVEKENYSEGE

‘ MOSZ: Q. ‘ IMOSZ%: Qv
Kommunikacios anyagok el6- és elkészitése Megbizd irasos
kérései alapjan AJEALTALA"OOS' TAJEKOZTATO FUZET
Toborzé és pilot-projekt bemutatkozd anyagok b s LA
Pl.: tajékoztato fuzet; kiadvany

e Pilot-projekt arculati elemek kialakitasa  (kiadvanyok,
kommunikacios anyagok)
e Pilot-projekt installacios anyagok (pl. roll-up, tabla) Megbizé
irasos megrendelése alapjan
° Kommunikacios aktivitas 2 online média fellileten, valamint
lehetéség szerint 2 offline média fellleten
o  Trade Magazin
o  Turizmus.com
o  Vendéglatas Magazin




KREATIV MEGJELENES




SZECHENYI 2020 ESZKOZOK

KEDVEZMENYEZETTI
ARCULATI KEZIKONYV VIMOSZ és konzorciumi
partnerek logoi, informacios

blokk

EDUTUS
EGYETEM




DIGITALIS OKOSZISZTEMA

A marka és termékbevezetések, eredménykommunikacios
kampanyok esetében mindig ugy kezdjuk a tervezést, hogy

meghatarozzuk, melyik felllet lesz a kampany kdézéppontjaban, ahova
az érdekl6ddket terelni szeretnénk.

Itt lehet majd minden fontos és relevans informaciét megtalalni, ez
lesz a digitalis 6koszisztémank kozponti eleme.

Dialogue.



UJ DIGITALIS OKOSZISZTEMA

REACH

FACEBOOK TRAFFIC
MICRO CONV.

o BRAND )
UJ MARKA ne.
> ces GOOGLE ADS
v > SEARCH ‘ LANDING
DISPLAY LA

YOUTUBE




KAMPANYFELEPITES

SZEPTEMBER

Relevans kulcsszavavakra Google search network
keresék

Vendéglatas, turizmus

irant érdekl8dd 18-65 éves RS0 R

Ettermek vendéglatas

A G Social PPC (reach, traffic, és micro conversion)
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KOSZONIUK!

Dialogue.



